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Positionspapier KMU und Mittelstand 

Bessere Rahmenbedingungen schaffen 

 

August 2024        

 

Optimale Rahmenbedingungen für Unternehmen 

›  Staatliche Intervention wird aufs Nötigste beschränkt, Freiheit und Eigentum konsequent 

geschützt.  

›  Unternehmerische Initiative wird gefördert, Bürokratie und Regulierungswut eingedämmt. Es 

werden Anreize für Investitionen und Innovationen geschaffen. 

›  Keine Wettbewerbsverzerrungen durch Staatsunternehmen. Der Staat darf die Privatwirtschaft 

nicht konkurrenzieren. 

›  Digitalisierung und Vereinfachung der administrativen Prozesse sind zu beschleunigen. 

›  Unternehmerische Initiative wird gefördert, Bürokratie und Regulierungswut eingedämmt. Es 

werden Anreize für Investitionen und Innovationen geschaffen. 

›  Die Vorzüge des liberalen Arbeitsmarkts müssen erhalten bleiben. Flexible Gestaltung des Berufs- 

und Familienlebens sind zu vereinfachen.  

›  Es braucht eine leistungsfähige Verkehrsinfrastruktur und Strassen ohne Staus, um die 

Erreichbarkeit zu erhalten. 

›  In Innenstädten sind genügend Parkplätze bereitzuhalten, um die Erreichbarkeit und Attraktivität 

von Gewerbe und Detailhandel zu gewährleisten. 

›  Sicherstellung von ausreichender Stromversorgung zu bezahlbaren Preisen. 

 

Mittelstand entlasten 

›  Jedes neue Gesetz wird auf den Nutzen für den Mittelstand geprüft und beurteilt. Gesetze ohne 

Nutzen oder mit Nachteilen für den Mittelstand werden von der FDP abgelehnt. 

›  Keine neuen Steuern und Abgaben zu Lasten des Mittelstandes. 

›  Vollzeitarbeit wird durch Steueranreize gefördert. 

›  Das Potenzial der älteren Generationen wird besser anerkannt. Für Arbeitswillige sind falsche 

Anreize für weitergehendes Arbeiten nach der Pensionierung abzubauen. 

›  Praxistaugliche Lösungen für flexibles Arbeiten werden ermöglicht. 

›  Es wird zwischen Bedürftigkeit und Anspruchshaltung unterschieden. Die Idee der 

Eigenverantwortung wird gestärkt und gefördert. 
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